Zalacznik nr ..... do SWZ

UMOWA NR /2025 (projekt)

zawarta w Potworowie w dniu .2025 ., pomiedzy: Gming Potworow
z siedzibg w Potworowie przy ul. Radomskiej 2a, 26-414 Potworow,

NIP: 601-00-85-604, REGON: 670223899,

reprezentowang przez Wojta Gminy Potworéw - Marte Kaczor,

przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy - Agnieszki Wojcik,

zwang w dalszej cze$ci Umowy ,Zamawiajgcym”,

a
z siedziba:
REGON: NIP:
reprezentowang przez zwany/a w dalszej czesci Umowy
»Wykonawcg".

zwanymi dalej tacznie ,Stronami”, a kazda z osobna ,Strong”.

Umowa zawarta zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo
zamoOwien publicznych, w trybie podstawowym bez negocjacji, nazwa postepowania:
,Dowo0z uczniow do Publicznej Szkoly Podstawowej w Potworowie w roku
szkolnym 2025/20261i2026/2027".

§1.
Przedmiot zamodowienia
1. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania ustuge transportowa
w zakresie dowozu i odwozu uczniéw, wraz z opieka zapewniong przez Wykonawce
zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa do Publicznej Szkoty
Podstawowej w Potworowie.
2. Dla zapewnienia prawidlowos$ci wykonywania ustugi Wykonawca zapewni:
a) minimum 2 autobusy z liczbg miejsc siedzacych: po minimum 56,
b) minimum 2 kierowcéw posiadajacych odpowiednie uprawnienia do prowadzenia
pojazdow:
- prawo jazdy kat. D zgodnie z ustawg z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o transporcie
drogowym (t.j. Dz. U.z 2024 r. poz. 1539 z p6Zn. zm.)
- posiadajg co najmniej 3-letnie doSwiadczenie zawodowe;
¢) minimum 2 opiekunéw.
3. Dowo6z uczniow jest realizowany w formie kurséw regularnych specjalnych
przeznaczonych do dowozu dzieci do szkot.

§ 2.
Obowiazki Wykonawcy
1. Dowozenie uczniéw musi by¢ realizowane zgodnie z harmonogramem dowozZenia,
stanowigcym zatacznik nr 1 do niniejszej Umowy.
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2. Wykonawca musi posiada¢ zezwolenie na wykonywanie regularnych specjalnych
przewozow oséb w krajowym transporcie drogowym, o ktérym mowa w art. 18 ust.
1 pkt 1iart. 20 ust. 1 ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o transporcie drogowym.

3. Wykonawca musi zapewni¢ dla kazdego pojazdu przynajmniej 1 opiekuna. Funkcji

tej nie moze pehic kierowca.

Wykonawca zapewnia miejsca siedzace wszystkim przewozonym uczniom.

Obowigzkiem Wykonawcy jest stosowanie sie do rozktadu jazdy ustalonym przez

Dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej w Potworowie.

6. Wykonawca zapewnia na wtasny koszt zastepstwa w przypadku awarii autobusow

dowozacych uczniow.

Wykonaweca jest zobowigzany do posiadania aktualnego ubezpieczenia OC i NNW.

8. Wykonawca pokrywa wszelkie koszty ubezpieczenia pojazdéw i oséb od
ewentualnych nastepstw nieszczes$liwych wypadkéw, mogacych nastgpi¢ w trakcie
realizacji przedmiotu Umowy. Wykonawca ponosi catkowita odpowiedzialno$¢ za
wykonany transport, zaré6wno do os6b jak i do mienia.

9. Pojazdy przeznaczone do realizacji przedmiotu Umowy musza spetia¢ warunki
wymagane do przewozu osob.

10. Wykonawca zapewnia w pojazdach warunki sanitarne zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

11. Wykonawca zobowigzany jest do prawidlowego oznakowania pojazdow
w obowigzujace na terenie Polski tablice informujace o przewozie uczniéw i o trasie
przewozu. Wyposazenie pojazdéw musi speinia¢ obowigzujace przepisy z zakresu
BHP oraz P.POZ.

12. W okresie zimowym $rodek transportu winien by¢ ogrzewany.

13. Wykonawca ma obowigzek utrzymywania pojazdow w nalezytym stanie
technicznym niezagrazajacym bezpieczenstwu przewozonych os6b oraz we
wtasciwej higienie.

14. Wykonawca jest zobowigzany do przekazania Zamawiajgcemu kopii dokumentéw
poswiadczajacych dopuszczenie do eksploatacji pojazdéw uzyskanych w wyniku
kontroli stanu technicznego wykonanej w trakcie realizacji niniejszej Umowy.

15. Wykonawca jest zobowigzany do zatrudnienia kierowcéw i opiekunow
posiadajacych odpowiednie kwalifikacje zawodowe oraz przestrzegania norm czasu
pracy kierowcow.

16. Zamawiajacy zada, aby przed przystapieniem do wykonania zamowienia
Wykonawca, o ile s3g juz znane, podal nazwy albo imiona i nazwiska oraz dane
kontaktowe podwykonawcow i os6b do kontaktu z nimi, zaangazowanych w takie
ustugi. Wykonawca zawiadamia Zamawiajagcego o wszelkich zmianach danych,
o ktérych mowa w zdaniu pierwszym, w trakcie realizacji zamoOwienia oraz
informacje na temat nowych podwykonawcéw, ktérym w poZniejszym okresie
zamierza powierzy¢ realizacje ustug.
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§ 3.

1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do kontroli realizacji przedmiotu zamoéwienia,
w tym: kontroli stanu technicznego pojazdow, czystosci w autobusach, posiadania
uprawnien przez kierowcow i opiekunéw, czasu oczekiwania uczniéw, terminowosci
i punktualnosci przejazdéw, dokumentow zwigzanych z wykonywaniem Umowy
w tym wymaganych zezwolen i inne.

2. Wykonawca wyraza zgode na dokonywanie kontroli jakos$ci realizacji przedmiotu
Umowy przez upowaznionych przedstawicieli Zamawiajgcego.



§4.

. Zamawiajgcy wymaga w zakresie zatrudnienia przez Wykonawce lub podwykonawce

na podstawie umowy o prace os6b wykonujgcych czynnos$ci w zakresie realizacji

zamowienia, ktérych wykonanie polega na wykonaniu pracy w sposob okreslony

w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz.

277 z pézn. zm.).

. Wymog zatrudnienia na umowe o prace dotyczy osoéb, ktére wykonuja czynnosci

bezposrednio zwigzane z wykonaniem ustugi. Obowigzek obejmuje w szczego6lnosci

pracownikéw wykonujgcych prace: kierowcéw, opiekunéw dzieci.

. W trakcie realizacji zaméwienia Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania

czynnosci kontrolnych wobec Wykonawcy odnos$nie spetniania przez Wykonawce lub

podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace o0séb

wykonujacych czynnos$ci wskazane w ust. 2.

. Zamawiajgcy uprawniony jest w szczegolnosci do zadania:

a) oSwiadczenia zatrudnionego pracownika,

b) oSwiadczenia Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na
podstawie umowy o prace,

c) posSwiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem kopii umowy o prace zatrudnionego
pracownika,

d) innych dokumentéw

- zawierajacych informacje, w tym dane osobowe, niezbedne do weryfikacji

zatrudnienia na podstawie umowy o prace, w szczeg6lnoSci imie i nazwisko

zatrudnionego pracownika, date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prace i

zakres obowigzkow pracownika.

. Wykonawca na kazde wezwanie Zamawiajgcego w wyznaczonym, w tym wezwaniu,
terminie przedtozy Zamawiajgcemu wskazane w ust. 4 dowody w celu potwierdzenia
spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy przez Wykonawce lub
podwykonawce os6b wykonujacych czynnos$ci wymienione w ust. 2.

. Z tytulu niespeinienia przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia
na podstawie umowy o prace oséb wykonujacych wskazane w ust. 2 czynnoSci
Zamawiajgcy przewiduje sankcje w postaci obowigzku zaptaty przez Wykonawce
kary umownej. NieztozZenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajgcego
terminie zadanych przez Zamawiajgcego dowodow w celu potwierdzenia spetnienia
przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
o prace traktowane bedzie jako niespeinienie przez Wykonawce lub podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace osdb wykonujacych wskazane
w ust. 2 czynnoSci.

. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez
Wykonawce lub podwykonawce, Zamawiajagcy moze zwrocic sie o przeprowadzenie
kontroli przez Panstwowa Inspekcje Pracy.

§ 5.
Wynagrodzenie
. W wyniku przeprowadzonego postepowania za wykonang ustuge, o ktérej mowa
w § 1 Umowy Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy kwote wynikajaca z przemnozenia
ilosci z przejechanych kilometrow w danym miesigcu przez stawke za 1 km:
cene brutto: ................ zt (stownie: ............ )
cena netto wynosi .......ccceevevveeeen
Podatek VAT wynosi ......cc.ccceene. .



2. Wartoscig Umowy jest maksymalna warto$¢ nominalna obliczona w oparciu

o prognozowang liczbe kilometréw oraz cene jednostkowa brutto za 1 km podang

w ofercie Wykonawcy i Wynosi: ......cccecevvriviiennnnns ztotych brutto (stownie ztotych:

.................................................................................................... ).

Do wyliczenia warto$ci Umowy przyjmuje sie Srednio 20 dni dowozéw w miesigcu.

4. Wynagrodzenie Wykonawcy obejmuje wszystkie koszty zwigzane z realizacja

Umowy.

Rozliczenie odbywac sie bedzie w okresach miesiecznych.

6. Sposob wystawienia faktury:

Nabywca: Gmina Potworow, ul. Radomska 2A, 26-414 Potworow, NIP:
6010085604.

7. Nalezno$¢ za wykonywana ustuge transportowg bedzie ptatna w terminie 21 dni od
daty przedtozenia Zamawiajacemu prawidtowo wystawionej faktury.

8. Wynagrodzenie bedzie przekazane na konto bankowe wskazane przez Wykonawce
na fakturze.

9. Zamawiajacy bedzie realizowa¢ ptatnosci za faktury z zastosowaniem mechanizmu
podzielonej ptatnosci tzw. split payment zgodnie z przepisami ustawy z dnia
11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 775 z pézn.
zm.)

10. Wykonawca o$wiadcza, ze numer rachunku bankowego wskazany na fakturach
wystawionych w zwigzku z realizacjg niniejszej Umowy jest numerem witasciwym
dla dokonania rozliczen na zasadach podzielonej ptatnosci (split payment), zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug.
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§é6.
Termin realizacji
Umowe zawiera sie od 01.09.2025 r. do dnia 25.06.2027 r.

§7.
Kary umowne
1. Obowigzujacg forma odszkodowania z tytulu niewykonania lub nienalezytego
wykonania Umowy, uzgodniong miedzy stronami bedg kary umowne.
2. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowna:

a) za odstapienie od Umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy
w wysokosci 15% warto$ci Umowy okreslonej w § 5 ust. 2.

b) za opo6Znienie w podstawieniu autobusu - 1% warto$ci wynagrodzenia
miesiecznego za ostatni miesiac, za kazde opdZnienie powyzej 10 minut,

c) za brak podstawienia autobusu w danym dniu - 10% warto$ci miesiecznego
wynagrodzenia za ostatni miesigc, kara dotyczy réwniez podstawienia
autobusu, ktory nie jest zgodny z wymaganiami Zmawiajacego, oraz za brak
autobusu zastepczego - jezeli dotyczy,

d) za brak opiekuna w autobusie - 10% warto$ci miesiecznego wynagrodzenia
za ostatni miesigc za kazdy stwierdzony przypadek,

e) za przekroczenie wymaganego maksymalnego czasu oczekiwania dzieci
na rozpoczecie zaje¢ oraz ich odwdz po zakonczeniu zaje¢ - 1 % wartoSci
miesiecznego wynagrodzenia za ostatni miesigc za kazdy stwierdzony
przypadek. Zamawiajgcy odstapi od naliczenia kary w uzasadnionych sitami
wyzszymi przypadkach,

f) w przypadku naruszenia obowigzku zatrudnienia oséb, o ktérych mowa w § 4
Umowy, na podstawie umowy o prace zgodnie z zasadami okre§lonymi w § 4
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Umowy lub nieprzedstawienia Zamawiajgcemu dokumentéw lub o$wiadczen
okreslonych w § 4 Umowy, Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowna
w wysokosci 1000 zt za kazdy przypadek naruszenia.

Naliczone kary beda potracane z biezacych ptatnosci naleznych Wykonawcy.
Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy kary umowne za odstgpienie od Umowy z przyczyn
lezacych po stronie Zamawiajacego w wysokosci 15 % warto$ci Umowy okres$lone;j
w § 5 ust. 2.

. Zamawiajacy ma prawo dochodzi¢ na zasadach ogélnych odszkodowania

przewyzszajacego wysoko$¢ kar umownych do wysokosci rzeczywiscie poniesionej
szkody.

Wykonawca odpowiada za kazde niewykonanie Umowy, w tym z powodu awarii
pojazdu lub braku obsady personalnej do przewozu, z wytaczeniem przypadkéw,
ktoére Strony zgodnie uznajg - za spowodowane na skutek sity wyzsze;j.

Laczna maksymalna wysokos$¢ kar umownych, ktérych moga dochodzi¢ strony
wynosi 30 % warto$ci Umowy brutto, okreslonej w § 5 ust. 2.

§8.
Odstapienie od Umowy
W przypadku nieprzedtozenia Zamawiajacemu w terminie 30 dni od dnia zawarcia
Umowy kopii zezwolenia o ktérym mowa w § 2 ust. 2 Zamawiajagcy ma prawo do
wypowiedzenia Umowy z winy Wykonawcy. W takim przypadku zostanie naliczona
kara umowna, o ktérej mowa w § 7 ust. 2 lit a.

. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo wcze$niejszego wypowiedzenia Umowy

z zachowaniem dwutygodniowego okresu wypowiedzenia w przypadku trzykrotnego
opOZnienia w przewozie ucznidéw, lub niepodpisania aneksu, o ktorym mowa w § 9,
ust. 6 lit. f.

. Zamawiajagcy ma prawo rozwigza¢ niniejsza Umowe w trybie natychmiastowym

w przypadku dwukrotnego niewykonania dowozu lub odwozu uczniéw przynajmniej
na jednym kursie.

Zamawiajgcy ma prawo rozwigza¢ niniejszg Umowe w trybie natychmiastowym
w przypadku dwukrotnego stwierdzonego braku opiekuna w autobusie.

Zamawiajgcy ma prawo rozwigza¢ niniejszg Umowe w trybie natychmiastowym
w przypadku realizowania ustugi autobusami niespetniajgcymi wymogéw
Zamawiajgcego.

W sytuacjach opisanych w ust. 2-4 niniejszego paragrafu zostang naliczone kary
umowne zgodnie z § 7 i potrgcone z wynagrodzenia Wykonawcy lub zabezpieczenia
nalezytego wykonania Umowy.

Zamawiajgcy ma prawo odstgpi¢ od Umowy w razie wystgpienia istotnej okolicznosci
powodujacej, ze wykonanie Umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna
byto przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy. W takim przypadku Zamawiajacy moze
odstgpi¢ od Umowy w terminie miesigca od powziecia wiadomosci o powyzszych
okoliczno$ciach, a Wykonawca moze zada¢ jedynie wynagrodzenia z tytutu
wykonanych ustug.

§9.
Zmiany Umowy
Wszelkie zmiany lub uzupetnienia postanowienia niniejszej Umowy wymagajga formy
pisemnej pod rygorem niewaznosSci.
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Zamawiajgcy zastrzega mozliwo$¢ zmiany liczby przewozonych uczniéw, a takze

dtugosci tras i liczby oraz liczby przystankow.

Zamawiajgcy dopuszcza mozliwo$¢ zmiany autobuséw. W takim przypadku

Wykonawca musi wykaza¢, ze spetniaja wymogi okreslone w specyfikacji warunkow

zaméwienia oraz Kryteria oceny ofert, jezeli miaty wplyw na przyznane punkty

i wybor oferty.

Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ zmiany o0s6b realizujacych przedmiot

zamoOwienia. W takim przypadku Wykonawca musi wykaza¢, Ze osoby te spetniajg

wymogi okreslone w specyfikacji warunkéw zamowienia.

Zmiany okres$lone w ust. 2-4 nie wymagaja formy aneksu.

Sposo6b zmiany stawki za 1 km.

a) strony Umowy ustalaja, ze koszt paliwa w stawce, o ktérej mowa w § 5 Umowy
wynosi 40% oferowanej stawki,

b) w razie zmiany ceny paliwa - oleju napedowego o 5% stawka za 1 km w czeSci
odpowiadajacej kosztowi paliwa (§ 9 ust. 6 lit. a) ulega zmianie proporcjonalnie
do zmiany ceny paliwa na wniosek jednej ze stron Umowy,

c) Zmiana ceny paliwa bedzie ustalona na podstawie cen ogtoszonych przez PKN
Orlen S. A. dla oleju napedowego,

d) w dniu podpisania Umowy cena oleju napedowego w PKN Orlen S. a. wynosi .......
zt/m3

e) cennik PKN Orlen S. A. na dzien .........cc......... 2025 r. stanowi zatgcznik nr 2 do
Umowy,

f) zmiana stawki za 1 km wymaga formy aneksu.
Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ zmiany sposobu wykonania Umowy w sytuacji
zwigzanej z dziataniem sity wyzszej, w szczegblnosci powodujacej wprowadzenie
koniecznoSci dostosowania sposobu realizacji Umowy do wytycznych sanitarno-
epidemiologicznych, jesli bedzie sie to wigzato w koniecznoscia wykonywania
dodatkowych czynnos$ci, niewchodzacych w zakres Umowy. Zmiana wymaga
sporzadzenia aneksu do Umowy.

W sprawach nieuregulowanych niniejszag Umowa maja zastosowanie:

- wilasciwe przepisy Kodeksu cywilnego,

- wlasciwe przepisy Prawa zaméwien publicznych.

§10
W przypadku awarii autobusu Wykonawca podstawi niezwtocznie autobus
spelniajacy wlasciwe wymagania techniczne w ruchu drogowym.
Czas podstawienia autobusu zastepczego przez Wykonawce wynosi ............ minut,
zgodnie z oferta Wykonawcy.

§11.
Sila wyzsza

Strony nie ponosza odpowiedzialnosci za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie
zobowigzan wynikajacych z Umowy w zakresie spowodowanym sitg wyzsza.
Sita wyzZsza oznacza niezalezne od Strony zdarzenia zewnetrzne, ktore sg poza
kontrolg i niezawinione przez te Strone, ktérych nie mozna przewidzie¢ ani unikng¢,
oraz ktére majg miejsce po zawarciu Umowy, w zakresie uniemozliwiajagcym tej
Stronie nalezyte wykonywanie Umowy.
Sita wyzsza nie obejmuje:

a) strajkow;

b) zmian warunkéw rynkowych;

c) zniszczenia lub uszkodzenia wyposazenia Stron;



d) nienalezytego wykonywania zobowigzan przez innych kontrahentéw Stron;

e) umownych zobowigzan Wykonawcy wobec osdb trzecich, ktére ograniczaja
jego zdolnos$¢ do Swiadczenia ustug;

f) niekorzystnych warunkéw atmosferycznych.

. Strona powotujaca sie na site wyzsza zobowigzana jest niezwtocznie zawiadomié

druga Strone o fakcie jej wystgpienia i przewidywanym okresie jej trwania oraz

o dziataniach, ktore Strona zamierza podja¢. Dowdd, ze dana okolicznos¢ stanowi site

wyzsza obcigza Strone, ktora sie na nig powotuje.

Kazda ze Stron ma obowigzek czynic¢ starania w kierunku zmniejszenia strat i szkdd

Stron, jakie moga powsta¢ w wyniku zaistnienia sity wyzsze;.

. Strona poszkodowana, na podstawie zawiadomienia wystawionego w trybie jak

w ust. 4, jest zwolniona z terminowej realizacji Umowy, na taki okres, na jaki

zdarzenie sily wyzszej trwa i w takim zakresie, w jakim uniemozliwia lub ogranicza

Strone w realizacji Umowy.

Po wystgpieniu sity wyzszej, Wykonawca bedzie starat sie kontynuowac

wykonywanie swoich zobowigzan umownych w takim stopniu, w jakim bedzie to

w rozsadnych granicach wykonalne.

Po ustaniu sity wyzszej, Wykonawca jest zobowigzany do niezwlocznego

przystapienia do realizacji Umowy w takim stopniu, aby zrealizowa¢ Umowe

niezwlocznie oraz w cato$ci. Nowy termin zakonczenia realizacji Umowy wymaga

zawarcia aneksu do Umowy.

§12.
Waloryzacja wynagrodzenia
1. Strony przewiduja mozliwo$¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia Wykonawcy,
w przypadku zmiany:
a) cen paliw silnikowych (okolicznos$¢ ta zostata unormowana w § 9 ust. 6
Umowy),
b) minimalnego wynagrodzenia za prace lub minimalnej stawki godzinowej,
c) sktadek na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,
d) stawki podatku VAT,
e) cen ikosztéw wptywajacych na koszt realizacji przedmiotu Umowy,
w szczeg06lnosci wskaznikow cen towarow i ustug konsumpcyjnych (CPI),
ogtaszanego przez GUS.
2. Klauzula waloryzacyjna ma zastosowanie, jezeli zmiany, o ktéorych mowa w ust. 1,
wptywaja na koszt realizacji Umowy i nastgpity po dniu jej zawarcia.
3. Wniosek o waloryzacje moze zosta¢ zlozony nie wcze$niej niz po uptywie
6 miesiecy od dnia rozpoczecia $wiadczenia ustug, a kolejny - nie czeSciej niz raz
na 6 miesiecy.
4. Zmiana wynagrodzenia bedzie ustalana na podstawie:
a) zmiany ceny detalicznej oleju napedowego publikowanej przez PKN Orlen
(Srednia miesieczna),
b) oglaszanego przez Prezesa GUS wskaznika CPI,
c) dokumentéw potwierdzajacych wzrost wynagrodzen pracownikéw (umowy
o prace, listy ptac),
d) decyzji administracyjnych lub przepiséw prawa wptywajacych na koszty
pracodawcy.

5. Zmiana wynagrodzenia nastapi w drodze aneksu do Umowy, po uprzednim
ztoZeniu przez Wykonawce pisemnego wniosku, zawierajacego:
a) uzasadnienie zmiany,
b) kalkulacje wzrostu kosztow,



6.

c) dokumenty potwierdzajgce zmiane kosztéw (faktury, zestawienia, dane GUS
lub Orlen).

Maksymalna zmiana wynagrodzenia z tytutu waloryzacji nie moze przekroczy¢
5% pierwotnej wartosci Umowy w okresie jej obowigzywania.

7. Zamawiajacy zobowigzuje sie do rozpatrzenia wniosku w terminie 30 dni od jego
ztozenia wraz z kompletem wymaganych dokumentow.

1. Z
2

§13.

godnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych

w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o danych) (Dz. U. UE L119 z dnia 4 maja 2016 r., str. 1; zwanym
dalej ,RODO”) informujemy, Ze:

a

b.

f.

. administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wo6jt Gminy Potworéow;

administrator wyznaczyt Inspektora Danych Osobowych Barttomiej Kida,
z ktérym mozna sie kontaktowac pod adresem e-mail: bodo.radom@gmail.com

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c
RODO w celu zwigzanym z przedmiotowym postepowaniem o udzielenie
zaméwienia publicznego, prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego.

odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda osoby lub podmioty, ktéorym
udostepniona zostanie dokumentacja postepowania w oparciu o art. 74 ustawy

p.Z.p.

. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane, zgodnie z art. 78 ust. 1 p.z.p.
przez okres 4 lat od dnia zakonczenia postepowania o udzielenie zaméwienia,
a jezeli czas trwania Umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje
caty czas trwania Umowy;

obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio
Pani/Pana  dotyczacych jest wymogiem ustawowym  okreslonym
w przepisanych ustawy p.z.p., zwigzanym z udzialem w postepowaniu
o udzielenie zamdwienia publicznego.

g. w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane

w sposOb zautomatyzowany, stosownie do art. 22 RODO.
posiada Pani/Pan:

- na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych (w przypadku, gdy skorzystanie z tego prawa wymagatoby po



stronie administratora niewspo6tmiernie duzego wysitku moze zosta¢ Pani/Pan
zobowigzana do wskazania dodatkowych informacji majacych na celu
sprecyzowanie zadania, w szczegélno$ci podania nazwy lub daty postepowania
o udzielenie zamo6wienia publicznego lub konkursu albo sprecyzowanie nazwy
lub daty zakoniczonego postepowania o udzielenie zamoéwienia);

-na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych
osobowych (skorzystanie z prawa do sprostowania nie moze skutkowac¢ zmiang
wyniku postepowania o udzielenie zamowienia publicznego ani zmiang
postanowien Umowy w zakresie niezgodnym z ustawg PZP oraz nie moze
naruszac integralnos$ci protokotu oraz jego zatacznikéw);

-na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia
przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem okresu trwania
postepowania o udzielenie zamoéwienia publicznego lub konkursu oraz
przypadkéw, o ktéorych mowa w art. 18 ust. 2 RODO (prawo do ograniczenia
przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu
zapewnienia korzystania ze sSrodkéw ochrony prawnej lub w celu ochrony praw
innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na wazne wzgledy interesu
publicznego Unii Europejskiej lub panstwa cztonkowskiego);

- prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych narusza przepisy RODO;

i.nie przystuguje Pani/Panu:

-w zwiazku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych
osobowych;

- prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

- na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych
osobowych, gdyz podstawa prawng przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO;

j-przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego na
niezgodne z RODO przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych przez
administratora. Organem wtasciwym dla przedmiotowej skargi jest Urzad
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.



§ 14.

1. W razie wystgpienia sporu zwigzanego z realizacja Umowy, Strony zobowigzuja
sie rozstrzygaC spor w terminie maksymalnie miesigca na drodze negocjacji,
a w przypadku braku porozumienia kazda ze Stron moze zwroéci¢ sie do sadu
powszechnego wiasciwego miejscowo ze wzgledu na siedzibe Zamawiajacego.

2. Umowa zostaje sporzagdzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach,
z ktorych dwa otrzymuje Zamawiajacy, jeden Wykonawca
lub (w przypadku zawarcia Umowy w formie elektronicznej)
Umowe zawarto w formie elektronicznej, z uzyciem kwalifikowanych podpisow
elektronicznych. Datg zawarcia Umowy jest data podpisania jej przez ostatnig ze
Stron. W przypadku braku okre$lenia dat ztozenia podpisow pod Umowa, data
zawarcia Umowy bedzie data wskazana w jej komparycji.

Zataczniki:

1. Zatacznik nr 1 - Harmonogram dowozu i odwozu uczniow.
2. Zatgcznik nr 2 - cennik PKN Orlen S. A. na dzien ............. 2025r.
3. Zalacznik nr 3 - oferta Wykonawcy.

ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:

SKARBNIK GMINY:



