Statut
Gminnej Biblioteki Publicznej w Potworowie

l. Postanowienia ogdlne.

§1
Gminna Biblioteka Publiczna w Potworowie zwana dalej ,Bibliotekg”, jest
samorzgdowg instytucjg kultury i dziata na podstawie:
1. Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (tekst jedn.: Dz.U. z 2024 r., poz. 87)
2. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (tekst jedn.: Dz.U. z 2024
r., poz. 609)
3. Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (tekst jedn.: Dz.U. z 2022 r.
p0z.2393)
4. Niniejszego Statutu.

Biblioteka moze uzywacé skrétu ,GBP w Potworowie”.

§2
1. Siedzibg Biblioteki jest miejscowos¢ Potwordw.
2. Podstawowym terenem dziatalnosci jest Gmina Potworow.
3. Biblioteka moze takze prowadzi¢ dziatalnos¢ na terenie catej Rzeczpospolitej
Polskie;.
§3

1. Organizatorem Biblioteki jest Gmina Potworéw.
2. Organizator zapewnia warunki dziatalnosci i rozwoju Biblioteki odpowiadajgce jej
zadaniom.
3. Biblioteka jest instytucjg kultury wpisang do Rejestru Instytucji Kultury
prowadzonego przez Organizatora.
4. Biblioteka posiada osobowosc¢ prawng.
5. Biblioteka wchodzi w sktad ogdlnokrajowej sieci biblioteczne;.
6. Biblioteka jest administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach
prowadzonej przez siebie dziatalnosci.

§4

Bezposredni nadzér nad Bibliotekg sprawuje Wojt Gminy.

§5
Nadzo6r merytoryczny nad Bibliotekg sprawuje Powiatowa Biblioteka
w Przysusze, petnigca role biblioteki powiatowej dla powiatu przysuskiego oraz
Wojewddzka Biblioteka Publiczna w Warszawie.

§6
1. Biblioteka uzywa pieczeci prostokatnej z nazwa biblioteki w petnym brzmieniu,
adresem i Numerem ldentyfikacji Podatkowej oraz owalnej do identyfikacji zbiorow o
tresci: Gminna Biblioteka Publiczna w Potworowie.

Il. Cele i zadania Biblioteki
§7
Biblioteka stuzy zaspokajaniu i rozwijaniu potrzeb czytelniczych i informacyjnych
spoteczenstwa, zapewniajgc dostep do wiedzy i nauki, a jako samorzgdowa
instytucja kultury prowadzi dziatalnos¢ kulturalno-rekreacyjna, dbajgc o zaspokajanie
potrzeb mieszkancow, takze oséb z niepetnosprawnoscia.



§8
Do podstawowych zadan Biblioteki nalezy:
1) gromadzenie, opracowanie i przechowywanie materiatow bibliotecznych, w tym
materiatéw dotyczgcych wlasnego regionu.
2) udostepnianie zbioréw na miejscu, wypozyczanie na zewnatrz, prowadzenie
wypozyczenh miedzybibliotecznych.
3) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej oraz popularyzacji ksigzki i czytelnictwa,
sztuki, nauki oraz upowszechnianiu dorobku kulturalnego gminy.
4) wspotdziatanie z bibliotekami innych sieci, instytucjami i organizacjami w zakresie
rozwijania czytelnictwa i zaspokojeniu potrzeb oswiatowych i kulturalnych
spotecznosci lokalne;j.
5) prowadzenie dziatalnosci: kulturalnej, o$wiatowej, edukacyjnej i naukowe;j.

§9
1. Biblioteka jako samorzgdowa instytucja kultury moze:
1) podejmowac inne dziatania wynikajgce z potrzeb srodowiska lokalnego;
2) promowac¢ edukacje kulturalng i wychowanie przez sztuke;
3) tworzy¢ warunki do rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz
zainteresowania wiedzg i sztuka;
4) dbac o integracje miejscowych srodowisk w celu wspéttworzenia i uczestniczenia
w dziatalnosci kulturalnej;
5) wspiera¢ miejscowe tradycje i inicjatywy kulturalne;
6) wspotdziata¢ z innymi instytucjami kultury, szkotami oraz z organizacjami
pozarzgdowymi w celu upowszechniania kultury, a takze rekreac;ji,
7) wspotpracowac z innymi instytucjami oraz z organizacjami pozarzgdowymi na
rzecz osob z niepetnosprawnoscia;
8) promowacé walory kulturowe i turystyczne gminy;
9) organizowac czas wolny dzieci i mtodziezy w okresie wolnym od zajec.
2. W celu realizacji zadan wymienionych w ust. 1, Biblioteka moze:
1) prowadzi¢ state formy dziatalnosci w postaci zespotow artystycznych i kdtek
zainteresowan;
2) organizowa¢ warsztaty oraz wycieczki dla wszystkich grup spotecznych m.in.:
dzieci w wieku przedszkolnym, szkolnym, mtodziezy dorostych, senioréw oraz osob z
niepetnosprawnosciami
2) organizowac imprezy kulturalne, sportowo-rekreacyjne;
3) organizowac¢ konkursy, przeglady i festiwale z roznych dziedzin sztuki;
4) organizowac¢ wystawy sztuki profesjonalnej i amatorskiej;
5) dokumentowac¢ wiasng dziatalnos¢ statutowg i dziatalnosé amatorskiego ruchu
artystycznego oraz wydarzenia kulturalne w gminie;
6) udziela¢ pomocy sotectwom w organizacji lokalnych inicjatyw kulturalnych.

lll. Zarzagdzanie Biblioteki i jej organizacja.

§ 10
1. Organem zarzgdzajgcym Bibliotekg jest Dyrektor.
2. Dyrektor kieruje catoscig dziatalnosci Biblioteki i reprezentuje jg na zewnatrz.
3. Dyrektora zatrudnia Wojt Gminy
4. Do podstawowych zadan Dyrektora nalezy:
1) zapewnienie wiasciwej organizacji pracy Biblioteki ,
2) gospodarowanie srodkami finansowymi,
3) gospodarowanie mieniem,
4) przedstawianie Organizatorowi plandéw rzeczowych i finansowych, sprawozdan
oraz wnioskow inwestycyjnych,



5) wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw
Biblioteki, ktérzy mogg by¢ zatrudnieni w miare potrzeb.

§ 11
W Bibliotece zatrudnia sie pracownika dziatalnosci podstawowej.

IV. Gospodarka finansowa.

§12
1. Biblioteka prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych dla instytucji
kultury oraz w ustawie o rachunkowosci.
2. Podstawg gospodarki finansowej Biblioteki jest roczny plan finansowy.

§13
Dziatalnosc¢ Biblioteki jest finansowana z: z dochodéw wiasnych, z dobrowolnych
wptat i zapisdw 0séb prawnych, fizycznych oraz innych zrédet. Dochdd z tej
dziatalnosci przeznaczony jest na cele statutowe Biblioteki.
1) dotacje podmiotowe i celowe Organizatora;
2) dotacje podmiotowe i celowe z budzetu Panstwa lub innych jednostek samorzadu
terytorialnego;
3) dochoddéw wiasnych,
4) dobrowolnych wptat, darowizny, spadku, zapisu oraz innych srodkéw
otrzymywanych od osob fizycznych i prawnych
5) innych zrédet;

V. Postanowienia koncowe.

§17
Zmiany w niniejszym statucie mogg by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego
nadania.



