Załącznik 10

UMOWA NR …..- projekt
zawarta w dniu ……….. w Urzędzie Gminy w Potworowie pomiędzy: Gminą Potworów               z siedzibą w Potworowie, ul. Radomska 2A, 26-414 Potworów, NIP: …………………..; REGON: ……………………………………….. reprezentowaną przez: 

 Wójta Gminy  – ……………………………, 

 zwanym dalej Zamawiającym

a ………………………………………………………………………………………………………………………………………………
NIP: ……………………….; REGON: ………………………………, reprezentowanym przez:

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

zwanym dalej Wykonawcą.

Umowa zawarta zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych, w trybie podstawowym bez negocjacji, nazwa postępowania:
„Dowóz uczniów do Publicznej Szkoły Podstawowej w Potworowie w roku szkolnym 2022/2023, 2023/2024 i 2024/2025.”
§ 1.

Przedmiot zamówienia 

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania usługę transportową w zakresie dowozu i odwozu uczniów, wraz z opieką zapewnioną przez Wykonawcę zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa do Publicznej Szkoły Podstawowej w Potworowie.
2. Dla zapewnienia prawidłowości wykonywania usługi Wykonawca zapewni:
a) minimum 2 autobusy z liczbą miejsc siedzących:  po minimum 56, 
b) minimum 2 kierowców posiadających odpowiednie uprawnienia do prowadzenia pojazdów: 

– prawo jazdy kat. D zgodnie z ustawą z dnia 6 września 2001 r. o transporcie drogowym (Dz. U. z 2021 r. poz. 919 z późn. zm.)
– posiadają co najmniej 3-letnie doświadczenie zawodowe;

c) minimum 2 opiekunów.
3. Dowóz uczniów jest realizowany w formie kursów regularnych specjalnych przeznaczonych do dowozu dzieci do szkół. 

§ 2.
Obowiązki Wykonawcy

1. Dowożenie uczniów musi być realizowane zgodnie z harmonogramem dowożenia, stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszej umowy.

2. Wykonawca musi posiadać zezwolenie na wykonywanie regularnych specjalnych przewozów osób w krajowym transporcie drogowym, o którym mowa w art. 18 ust. 1 pkt 1 i art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 6 września 2001 r. o transporcie drogowym (Dz. U. 2021 r. poz. 919 z późn. zm.)

3. Wykonawca musi zapewnić dla każdego pojazdu przynajmniej 1 opiekuna. Funkcji tej nie może pełnić kierowca.

4. Wykonawca zapewnia miejsca siedzące wszystkim przewożonym uczniom.

5. Obowiązkiem Wykonawcy jest stosowanie się do rozkładu jazdy ustalonym przez Dyrektora Publicznej Szkoły Podstawowej w Potworowie.
6. Wykonawca zapewnia na własny koszt zastępstwa w przypadku awarii autobusów dowożących uczniów.

7. Wykonawca jest zobowiązany do posiadania aktualnego ubezpieczenia OC i NW.

8. Wykonawca pokrywa wszelkie koszty ubezpieczenia pojazdów i osób od ewentualnych następstw nieszczęśliwych wypadków, mogących nastąpić w trakcie realizacji przedmiotu umowy. Wykonawca ponosi całkowitą odpowiedzialność za wykonany transport, zarówno do osób jak i do mienia.

9. Pojazdy przeznaczone do realizacji przedmiotu umowy muszą spełniać warunki wymagane do przewozu osób.

10. Wykonawca zapewnia w pojazdach warunki sanitarne zgodnie z obowiązującymi przepisami.

11. Wykonawca zobowiązany jest do prawidłowego oznakowania pojazdów w obowiązujące na terenie Polski tablice informujące o przewozie uczniów i o trasie przewozu. Wyposażenie pojazdów musi spełniać obowiązujące przepisy z zakresu bhp oraz p.poż.

12. W okresie zimowym środek transportu winien być ogrzewany.

13.  Wykonawca ma obowiązek utrzymywania pojazdów w należytym stanie technicznym niezagrażającym bezpieczeństwu przewożonych osób oraz we właściwej higienie.

14. Wykonawca jest zobowiązany do przekazania Zamawiającemu kopii dokumentów poświadczających dopuszczenie do eksploatacji pojazdów uzyskanych w wyniku kontroli stanu technicznego wykonanej w trakcie realizacji niniejszej umowy.

15. Wykonawca jest zobowiązany do zatrudnienie kierowców i opiekunów posiadających odpowiednie kwalifikacje zawodowe oraz przestrzegania norm czasu pracy kierowców.

16. Zamawiający żąda, aby przed przystąpieniem do wykonania zamówienia wykonawca, o ile są już znane, podał nazwy albo imiona i nazwiska oraz dane kontaktowe podwykonawców i osób do kontaktu z nimi, zaangażowanych w takie usługi. Wykonawca zawiadamia zamawiającego o wszelkich zmianach danych, o których mowa w zdaniu pierwszym, w trakcie realizacji zamówienia oraz informacje na temat nowych podwykonawców, którym w późniejszym okresie zamierza powierzyć realizację usług.
§ 3.
1. Zamawiający zastrzega sobie prawo do kontroli realizacji przedmiotu zamówienia, w tym: kontroli stanu technicznego pojazdów, czystości w autobusach, posiadania uprawnień przez kierowców i opiekunów, czasu oczekiwania uczniów, terminowości i punktualności przejazdów, dokumentów związanych z wykonywaniem umowy w tym wymaganych zezwoleń i inne. 
2. Wykonawca wyraża zgodę na dokonywanie kontroli jakości realizacji przedmiotu umowy przez upoważnionych przedstawicieli Zamawiającego.

§ 4.
1. Zamawiający wymaga w zakresie zatrudnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności w zakresie realizacji zamówienia, których wykonanie polega na wykonaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2020 r. poz. 1320 z późn. zm.). 
2. Wymóg zatrudnienia na umowę o pracę dotyczy osób, które wykonują czynności bezpośrednio związane z wykonaniem usługi. Obowiązek obejmuje w szczególności pracowników wykonujących prace: kierowców, opiekunów dzieci. 
3. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności wskazane w ust. 2 .
4. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do żądania: 

a) oświadczenia zatrudnionego pracownika,

b) oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę,

c) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika,

d) innych dokumentów
- zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika;

5. Wykonawca na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym, w tym wezwaniu, terminie przedłoży Zamawiającemu wskazane w ust. 4 dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących czynności wymienione w ust. 2.

6. Z tytułu niespełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 2 czynności zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez wykonawcę kary umownej w wysokości określonej w istotnych postanowieniach umowy w sprawie zamówienia publicznego. Niezłożenie przez wykonawcę w wyznaczonym przez zamawiającego terminie żądanych przez zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 2 czynności.

7. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawcę lub podwykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy
§ 5.
Wynagrodzenie

1. W wyniku przeprowadzonego postępowania za wykonaną usługę, o której mowa w § 1 umowy Zamawiający zapłaci Wykonawcy kwotę  wynikającą z przemnożenia ilości              z przejechanych kilometrów w danym miesiącu przez stawkę za 1 km:                               cenę brutto: ……………. zł (słownie: …………)
 cena netto wynosi …………………….
 Podatek VAT wynosi …..,,,,,,
2. Cena wymieniona w pkt 1 zawiera wszystkie koszty związane z wykonaniem przedmiotu zamówienia.

3. Rozliczenie odbywać się będzie w okresach miesięcznych.
4. Sposób wystawienia faktury: 

Nabywca: Gmina Potworów, ul. Radomska 2A, 26-414 Potworów.
5. Należność za wykonywana usługę transportową będzie płatna w terminie 14 dni od daty złożenia faktury w siedzibie Zamawiającego.

6. Wynagrodzenie będzie przekazane na konto bankowe wskazane przez Wykonawcę 
Nr …………………………………………………………………..
7. Zamawiający będzie realizować płatności za faktury z zastosowaniem mechanizmu podzielonej płatności tzw. split payment zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (Dz.U. z 2021 r. poz. 685 z późn. zm.)

8. Wykonawca oświadcza, że numer rachunku bankowego wskazany na fakturach wystawionych w związku z realizacją niniejszej umowy jest numerem właściwym dla dokonania rozliczeń na zasadach podzielonej płatności (split payment), zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (Dz.U. z 2021 r. poz. 685 z późn. zm.)
§ 6.
Termin realizacji 
Umowę zawiera się od 1 września 2022 r. do 24 czerwca 2025 r.

§ 7.
Kary umowne 

1. Obowiązującą formą odszkodowania z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania umowy, uzgodnioną między stronami będą kary umowne.

2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną:

a) za odstąpienie od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w wysokości 10% wynagrodzenia  wartości miesięcznego wynagrodzenia za ostatni miesiąc,

b) za opóźnienie w podstawieniu autobusu – 1% wartości wynagrodzenia miesięcznego za ostatni miesiąc, za każde opóźnienie powyżej 10 minut,
c) za brak podstawienia autobusu w danym dniu – 10% wartości miesięcznego wynagrodzenia za ostatni miesiąc, kara dotyczy również podstawienia autobusu, który nie jest zgodny z wymaganiami Zmawiającego, oraz za brak autobusu zastępczego – jeżeli dotyczy,
d) za brak opiekuna w autobusie – 10% wartości miesięcznego wynagrodzenia za ostatni miesiąc za każdy stwierdzony przypadek,

e) za przekroczenie wymaganego maksymalnego czasu oczekiwania dzieci na rozpoczęcie zajęć oraz ich odwóz po zakończeniu zajęć – 1 % wartości miesięcznego wynagrodzenia za ostatni miesiąc za każdy stwierdzony przypadek. Zamawiający odstąpi od naliczenia kary w uzasadnionych siłami wyższymi przypadkach, 
f) w przypadku naruszenia obowiązku zatrudnienia osób, o których mowa w § 4 umowy, na podstawie umowy o pracę zgodnie z zasadami określonymi w § 4 umowy lub nieprzedstawienia Zamawiającemu dokumentów lub oświadczeń określonych w § 4 umowy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 500 zł za każdy przypadek naruszenia.

3. Naliczone kary będą potrącane z bieżących płatności należnych Wykonawcy.
4. Zamawiający zapłaci Wykonawcy kary umowne za odstąpienie od umowy z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego w wysokości 10% wartości miesięcznego wynagrodzenia za ostatni miesiąc . 

5. Zamawiający ma prawo dochodzić na zasadach ogólnych odszkodowania przewyższającego wysokość kar umownych do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody.

6. Wykonawca odpowiada za każde niewykonanie umowy, w tym z powodu awarii pojazdu lub braku obsady personalnej do przewozu, z wyłączeniem przypadków, które Strony zgodnie uznają – za spowodowane na skutek siły wyższej.

7. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których mogą dochodzić strony wynosi 30 % wartości umowy brutto.

§ 8.

Odstąpienie od umowy

1. W przypadku nieprzedłożenia Zamawiającemu w terminie 30 dni od dnia zawarcia umowy kopii zezwolenia o którym mowa w § 2 pkt 2 Zamawiający ma prawo do wypowiedzenia umowy z winy Wykonawcy. W takim przypadku zostanie naliczona kara umowna, o której mowa w § 7 ust. 2 lit a i potrącona z bieżącej faktury.
2. Zamawiający zastrzega sobie prawo wcześniejszego wypowiedzenia umowy 
z zachowaniem dwutygodniowego okresu wypowiedzenia w przypadku trzykrotnego opóźnienia w przewozie uczniów, Lubnie podpisania aneksu, o którym mowa w § 9, ust. 6, pkt f.
3. Zamawiający ma prawo rozwiązać niniejszą umowę w trybie natychmiastowym 
w przypadku dwukrotnego niewykonania dowozu lub odwozu uczniów przynajmniej na jednym kursie.

4. Zamawiający ma prawo rozwiązać niniejszą umowę w trybie natychmiastowym 
w przypadku dwukrotnego stwierdzonego braku opiekuna w autobusie. 

5. Zamawiający ma prawo rozwiązać niniejszą umowę w trybie natychmiastowym w przypadku realizowania usługi autobusami niespełniającymi wymogów Zamawiającego. 

6. W sytuacjach opisanych w pkt. 2-4 niniejszego paragrafu zostaną naliczone kary umowne zgodnie z § 7 i potrącone z bieżącej faktury. 

7. Zamawiający ma prawo odstąpić od umowy w razie wystąpienia istotnej okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy. W takim przypadku Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie miesiąca od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach, a Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia z tytułu wykonanych usług.

§ 9.

Zmiany umowy

1. Wszelkie zmiany lub uzupełnienia postanowienia niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

2. Zamawiający zastrzega możliwość zmiany liczby przewożonych uczniów a także długości tras i liczby oraz liczby przystanków. 

3. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany autobusów. W takim przypadku Wykonawca musi wykazać, że spełniają wymogi określone w specyfikacji warunków zamówienia oraz kryteria oceny ofert, jeżeli miały wpływ na przyznane punkty i wybór oferty. 

4. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany osób realizujących przedmiot zamówienia. W takim przypadku Wykonawca musi wykazać, że osoby te spełniają wymogi określone w specyfikacji warunków zamówienia. 

5. Zmiany określone w punktach 2-4 nie wymagają formy aneksu. 
6. Sposób zmiany stawki za 1 km.

a) strony umowy ustalają, że koszt paliwa w stawce, o której mowa w § 5 umowy wynosi 38% oferowanej stawki,

b) w razie zmiany ceny paliwa - oleju napędowego o 5% stawka za 1 km w części odpowiadającej kosztowi paliwa  (§ 9 ust. 6 pkt a) ulega zmianie proporcjonalnie do zmiany ceny paliwa na wniosek jednej ze stron umowy, 
c) Zmiana ceny paliwa będzie ustalona na podstawie cen ogłoszonych przez PKN Orlen S. A. dla oleju napędowego,

d) w dniu podpisania umowy cena oleju napędowego w PKN Orlen S. a. wynosi ……. zł/m3 
e) cennik PKN Orlen S. A. na dzień ……………….. 2022 r. stanowi załącznik nr 2 do umowy,
f) zmiana stawki za 1 km wymaga formy aneksu.
7. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany sposobu wykonania umowy w sytuacji związanej z działaniem siły wyższej, w szczególności powodującej wprowadzenie konieczności dostosowania sposobu realizacji umowy do wytycznych sanitarno-epidemiologicznych, jeśli będzie się to wiązało w koniecznością wykonywania dodatkowych czynności, niewchodzących w zakres umowy. Zmiana wymaga sporządzenia aneksu do umowy.

8. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie:

– właściwe przepisy Kodeksu cywilnego,

– właściwe przepisy Prawa zamówień publicznych.
§ 10
1.W przypadku awarii autobusu Wykonawca podstawi niezwłocznie autobus 
    spełniający właściwe wymagania techniczne w ruchu drogowym.

2.Czas podstawienia autobusu zastępczego przez Wykonawcę wynosi ………… minut, 

    zgodnie z ofertą Wykonawcy.
§ 11.

Siła wyższa

1. Strony nie ponoszą odpowiedzialności za niewykonanie lub nienależyte wykonanie zobowiązań wynikających z umowy w zakresie spowodowanym siłą wyższą.

2. Siła wyższa oznacza niezależne od Strony zdarzenia zewnętrzne, które są poza kontrolą i niezawinione przez tę Stronę, których nie można przewidzieć ani uniknąć, oraz które mają miejsce po zawarciu umowy, w zakresie uniemożliwiającym tej Stronie należyte wykonywanie Umowy.

3. Siła wyższa nie obejmuje:

a) strajków;

b) zmian warunków rynkowych;

c) zniszczenia lub uszkodzenia wyposażenia Stron;

d) nienależytego wykonywania zobowiązań przez innych kontrahentów Stron;

e) umownych zobowiązań Wykonawcy wobec osób trzecich, które ograniczają jego zdolność do świadczenia usług;

f) niekorzystnych warunków atmosferycznych.

4. Strona powołująca się na siłę wyższą zobowiązana jest niezwłocznie zawiadomić drugą Stronę o fakcie jej wystąpienia i przewidywanym okresie jej trwania oraz o działaniach, które Strona zamierza podjąć. Dowód, że dana okoliczność stanowi siłę wyższą obciąża Stronę, która się na nią powołuje.

5. Każda ze Stron ma obowiązek czynić starania w kierunku zmniejszenia strat i szkód Stron, jakie mogą powstać w wyniku zaistnienia siły wyższej.

6. Strona poszkodowana, na podstawie zawiadomienia wystawionego w trybie jak w ust. 4, jest zwolniona z terminowej realizacji umowy, na taki okres, na jaki zdarzenie siły wyższej trwa i w takim zakresie, w jakim uniemożliwia lub ogranicza Stronę 
w realizacji umowy.

7. Po wystąpieniu siły wyższej, Wykonawca będzie starał się kontynuować wykonywanie swoich zobowiązań umownych w takim stopniu, w jakim będzie to w rozsądnych granicach wykonalne.

8. Po ustaniu siły wyższej, Wykonawca jest zobowiązany do niezwłocznego przystąpienia do realizacji umowy w takim stopniu, aby zrealizować umowę niezwłocznie oraz w całości. Nowy termin zakończenia realizacji umowy wymaga zawarcia aneksu do umowy.

§ 12.
1. Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i

w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o danych) (Dz. U. UE L119 z dnia 4 maja 2016 r., str. 1; zwanym dalej „RODO”) informujemy, że:

a. administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wójt Gminy Potworów;

b. administrator wyznaczył Inspektora Danych Osobowych Bartłomiej Kida, z którym można się kontaktować pod adresem e-mail: bodo.radom@gmail.coml

c. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu związanym z przedmiotowym postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego, prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego.

d. odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie dokumentacja postępowania w oparciu o art. 74 ustawy p.z.p.

e. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane, zgodnie z art. 78 ust. 1 p.z.p. przez okres 4 lat od dnia zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia, a jeżeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje cały czas trwania umowy;

f. obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych bezpośrednio Pani/Pana dotyczących jest wymogiem ustawowym określonym w przepisanych ustawy p.z.p., związanym z udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego.

g.
w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany, stosownie do art. 22 RODO.

h. posiada Pani/Pan:

· na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących (w przypadku, gdy skorzystanie z tego prawa wymagałoby po stronie administratora niewspółmiernie dużego wysiłku może zostać Pani/Pan zobowiązana do wskazania dodatkowych informacji mających na celu sprecyzowanie żądania, w szczególności podania nazwy lub daty postępowania o udzielenie zamówienia publicznego lub konkursu albo sprecyzowanie nazwy lub daty zakończonego postępowania o udzielenie zamówienia);

· na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych (skorzystanie z prawa do sprostowania nie może skutkować zmianą wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego ani zmianą postanowień umowy w zakresie niezgodnym z ustawą PZP oraz nie może naruszać integralności protokołu oraz jego załączników);

· na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem okresu trwania postępowania o udzielenie zamówienia publicznego lub konkursu oraz przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO (prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze środków ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na ważne względy interesu publicznego Unii Europejskiej lub państwa członkowskiego);

· prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO;

i. nie przysługuje Pani/Panu:

· w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych;

· prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO;

· na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO;

j. przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego na niezgodne z RODO przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych przez administratora. Organem właściwym dla przedmiotowej skargi jest Urząd Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

§ 13.

Umowa zostaje sporządzona w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, z których dwa otrzymuje Zamawiający, jeden Wykonawca.

Załączniki:

1. Załącznik nr 1 - Harmonogram dowozu i odwozu uczniów.

2. Załącznik nr 2 – cennik PKN Orlen S. A. na dzień …………. 2022 r. 
ZAMAWIAJĄCY
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